Wspoélfinansowane przez
Unie Europejska

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
2025-1-PL01-KA121-VET-000312547
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+,
SEKTOR: KSZTALCENIE 1 SZKOLENIA ZAWODOWE, AKCJA 1,
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026

realizowanym w Zespole Szkél Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu
w Leborku

na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-VET-096141

§ 1. Informacje o projekcie

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa uczniéw Zespohlu Szk6t Gospodarki Zywnosciowej
i Agrobiznesu w Leborku w projekcie nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000312547 realizowanym w ramach
AKCJI 1 ,Mobilnos¢ uczniéw i kadry w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe w programie
Erasmus+”.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach programu Erasmus+ : ., Mobilno$é
ucznidw i kadry w ramach sektora Ksztalcenie i Szkolenia Zawodowe™.

3. Glowne cele projektu:

nabycie nowej wiedzy oraz unikalnych umiejetnosci zawodowych,
wzrost umiejetnosci porozumiewania si¢ w j. obcym,

zdobycie doswiadczenia zawodowego w zagranicznym przedsiebiorstwie,
wzrost Swiadomosci migdzykulturowej.

wzrost motywacji do nauki oraz osobistych i zawodowych aspiracji,
zwigkszenie szans na zatrudnienie.

4. Projekt realizowany jest Zespole Szkot Gospodarki Zywno$ciowej i Agrobiznesu w Leborku w okresie
od 01.06.2025 r. do 31.08.2026 r.

5. W ramach projektu odbedzie si¢ mobilnos¢, w ktérej wezmie udzial min. 10 uczniéw klas czwartych
ksztalcacych si¢ w zawodach: technik ekonomista, technik handlowiec, technik hotelarstwa, technik
reklamy, technik technologii Zywnosci, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik fotografii

i multimediow oraz technik analityk.

6. Staze zagraniczne w ramach programu ERASMUS+ traktowane sg jako zajecia objete programem
ksztalcenia szkoly, realizowane w szkole (faza przygotowania) oraz poza terenem szkoly (staz zagraniczny)
i w zwigzku z tym uczniowie zobowigzani sa do przestrzegania regulaminu zgodnego z regulaminem szkoly
1 ogblnie przyjetych zasad bezpieczenstwa w czasie pobytu na stazu.

7. Uczestnictwo w projekcie jest nieodplatne. Uczestnictwo w stazu zagranicznym nalezy traktowaé jako
wyrdznienie i forme nagrody dla najlepszych uczniow za odpowiednie postawy oraz wyniki w nauce.



§ 2. Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Uczestnikami projektu moga byé uczniowie/uczennice ZSGZiA w Leborku ksztatcacy sie w zawodach
wymienionych w § 1 pkt 5.
2. Warunkiem uczestnictwa jest wyrazenie chgci uczestnictwa w projekeie poprzez ztozenie formularza
zgloszeniowego w wersji online: link do formularza: https:/forms.gle/wXw9ecvP272091Tk6
oraz oswiadczenia rodzicow/opiekundow prawnych (Zatacznik nr 2) do koordynatora projektu.

3. Uczestnicy projektu musza posiada¢ paszport lub dowod osobisty (wazny przez 6 miesigcy od momentu

zakonczenia podrdzy).

4. Uczestnicy stazu zobowigzuja sie do przestrzegania regulaminu zaréwno w czasie odbywania praktyk
w firmach czy instytucjach szkoleniowych, jak i w czasie wolnym od zajgé, w dni powszednie oraz

w weekendy.

5. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie jest dostgpny na stronie internetowej szkoty,
w sekretariacie szkoty oraz u koordynatora projektu.

§ 3. Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Rekrutacji uczniow dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty. W sklad Komisji
wchodza:

° dyrektor ZSGZiA — Hanna Janczak

® kierownik praktyk — Bogustaw Kowalski

o koordynator projektu — Alina Fegler-Kotkiewicz
° specjalista ds. uczestnikow — Mariola Pioch

) pedagog szkolny — Katarzyna Groth

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w roku szkolnym 2025/2026.
3. Rekrutacja jest przeprowadzana w formie konkursu.
4. Do konkursu moga przystapic¢ uczniowie spetniajacy ponizsze wymagania:

sq uczniami ZSGZiA w Leborku,

ksztalca sig w zawodach wymienionych w §1 pkt 5,
uzyskujg wysokg $rednig ocen,

postugujg sie jezykiem angielskim na poziomie B1,
wykazuja zainteresowanie zawodem w danej branzy,
cechuje ich nienaganne zachowanie,

zaangazowani sa w zycie szkoty.

5. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacija na tablicach ogloszen w szkole, stronie internetowe;j
szkoty, w dzienniku elektronicznym, a takze na godzinach wychowawczych w klasach, do ktorych

skierowany jest projekt.

6. Szczegdlowe kryteria rekrutacii:

Kandydat bedzie mogt uzyskaé¢ maksymalnie 100 punktow, na ktore skladaja sig:

o ocena z testu jezykowego na poziomie B1— maksymalnie 20 pkt.:
76-80 pkt — 20 pkt

71-75 pkt — 16 pkt
51-70 pkt — 12 pkt



31-50 pkt — 8 pkt
16-30 pkt — 4 pkt
0-15 pkt — 0 pkt
° Srednia ocen koficoworocznych z roku szkolnego poprzedzajacego proces rekrutacji
—maksymalnie 20 pkt.:
powyzej 5,00 — 20 pkt
4,75 do 5,00 — 15 pkt
4,40 do 4,74 — 10 pkt
4,00 — 4,39 — 5 pkt
ponizej 4,00 — 0 pkt;
o ocena z zachowania z roku szkolnego poprzedzajacego proces rekrutacji — maksymalnie 15 pkt.:
wzorowe — 15 pkt
bardzo dobre — 10 pkt
dobre — 5 pkt
pozostate — 0 pkt;
o frekwencja na zajeciach szkolnych z roku szkolnego poprzedzajacego proces rekrutacji
— maksymalnie 15 pkt:
100% - 92% — 15 pkt
91,99% - 85% —10 pkt
84,99% - 80% — 5 pkt
ponizej 80% — 0 pkt;
° zaangazowanie w zycie szkoly (reprezentowanie szkoly w konkursach i olimpiadach,
udzial w wolontariacie, petnienie funkcji spotecznych) — pozytywna opinia wychowawcy klasy —

maksymalnie 20 pkt;
° niekorzystna sytuacja ucznia zgodnie z definicja Narodowej Agencji programu Erasmus +

https://erasmusplus.org.pl/wlaczanie - wywiad i ocena pedagoga - maksymalnie 10 pkt.

7. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy gtownej
i rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej w ZSGZiA oraz na stronie internetowe;j

szkoty.

8. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku gdy zakwalifikowany
uczen zrezygnuje z udzialu w projekcie lub zostanie z niej skreslony.

9. Zlozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

10. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikéw rekrutacja moze zostaé wznowiona w dowolnym momencie
trwania projektu.

11. Osoba niezakwalifikowana do udzialu w projekcie ma prawo odwotaé sie od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej. Odwotanie powinno byé ztozone w formie pisemnej do Dyrektora szkoly w terminie do 3 dni
roboczych od daty ogtoszenia listy kandydatéw do projektu. Odwolania beda rozpatrywane przez Komisje
Odwotawcza w terminie 3 dni roboczych od daty ich zlozenia, a o ostatecznej decyzji uczestnik/uczestniczka

projektu zostana poinformowani w formie pisemne;.
12. Uczniowie, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziahu w projekcie, jak i uczniowie rezerwowi sa
zobowigzani do:

° udziatu wraz z rodzicami/prawnymi opiekunami w spotkaniu informacyjnym;



° wypelnienia niezbednych dokumentéw zwigzanych z wyjazdem (w tym dokumentéw zwiazanych
z aktualnymi wytycznymi Ministra Spraw Zagranicznych);

] przedstawienia Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§ 4. Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do stazu

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowo—kulturowo—pedagogicznego zorganizowane bgda w Zespole
Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku lub przeprowadzone online.

2. Zajecia odbywac sig¢ beda w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekeyjnych lub w dni wolne od zajgé
dydaktycznych i beda sktadaty sig z:

° kursu jezyka angielskiego — jako jezyka komunikacyjnego podczas stazu;

° przygotowania kulturowo - pedagogicznego — zajgcia majace na celu poznanie kultury i obyczajow
kraju goszczacego stazystow, zagadnien prawnych oraz zasad BHP obowigzujacych w kraju goszczacym.

3. Uczestnictwo w zajgciach jest obowigzkowe.

4. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie, jak 1 osoby rezerwowe, maja obowiazek punktualnie
i regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajgciach.

5. Kazda nieobecno$¢ na zajgciach nalezy usprawiedliwi¢ u koordynatora projektu oraz prowadzacych
zajecia. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajgciach nie moze przekroczy¢ 20% ogdtu godzin.

W przypadku opuszczenia wiecej niz 20 % godzin przewidzianych na dane zajgcia uczen zostaje skreslony
z listy uczestnikéw w projekcie.

6. Zaleglosci spowodowane nieobecnoscia na zajgciach uczestnik ma obowigzek uzupeic we wlasnym
zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia.

7. W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikow kursu, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;.
Skre$lony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materialow.

§ 5. Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

° informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoly, w dzienniku
elektronicznym, na tablicach informacyjnych w ZSGZiA badz przekazywanych bezposrednio
uczestnikowi,

© nieodplatnego udzialu w projekcie,

° otrzymania materialéw i pomocy dydaktycznych do zajeé,

o otrzymania certyfikatow zgodnie z zatozeniami projektu;

° zglaszania uwag i oceny zajgé, w ktorych uczestniczy.

2. Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

° uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do stazu (podpis na liscie
obecnosci),

° przygotowania Europass CV w jezyku angielskim,

o 100% obecnoéci na praktyce zawodowej (dotyczy: punktualno$ci w miejscu odbywania

praktyk, realizowania zadan powierzonych na praktyce oraz przez opiekuna stazu, informowania
koordynatora projektu o wszelkich nieprawidiowosciach majacych wplyw na realizacjg stazu
i stopien satysfakeji uczestnika),



° uczestnictwa w zajgeiach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedw,
° uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami (nauczycielami) oraz zdawania relacji z przebiegu stazu,

° punktualnosci i zdyscyplinowania, respektowania polecen opiekundw stazu ze strony polskiej,
a w czasie odbywania stazu réwniez opiekuna/pracownikéw oddelegowanych do realizacji projektu
zZe strony partnera zagranicznego,

] prowadzenia dziennika zajec i okazania go koordynatorowi stazu,

o spotkania z koordynatorem stazu w celu oceny nabytych umiejetno$ci oraz procesu uczenia sie,

° wypelnienie ankiet ewaluacyjnych,

° wypelnienia testu z jgzyka angielskiego na poczatku projektu i po realizacji stazu zawodowego
na platformie OLS,

° zloZenie raportu z mobilnoéci w systemie Mobility tool,

° aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatéw projektu.

§ 6. Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowe;j
w przypadku, gdy:

e rezygnacja zostata zlozona na pi$mie do koordynatora projektu w terminie do 7 dni po zakonczeniu
procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku oséb niepelnoletnich rezygnacja
musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);

e rezygnacja nastgpuje w przypadku waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych. Uczestnik
zobowiazuje sig¢ do natychmiastowego zawiadomienia o zaistniatej przyczynie, powodujacej
koniecznos¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ ztozona na pismie, do ktorego nalezy dotaczyc
stosowne za$wiadczenie (np. zwolnienie lekarskie).

W przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna
prawnego.

2. Jezeli uczen zrezygnuje ze stazu w ostatnich 30 dniach przed wyjazdem i nie znajdzie sie uczen z listy
rezerwowej, ktéry zdecyduje sig¢ na wyjazd lub w przypadku, gdy uczen nie odbedzie stazu w catosci

z wlasnej winy (itp. spdzni sig na zbiorke przed odjazdem), rodzice ponosza koszty zwigzane z organizacjq
stazu, ktore nie bgda mogty by¢ odzyskane: koszty przygotowania, koszty ubezpieczenia, rezerwacji biletow,
oplat zwigzanych z utrzymaniem ucznia itp.

3. W przypadku, gdy uczen w sposéb razacy ztamie regulamin w czasie pobytu za granica (itp. spozywanie
alkoholu lub érodkéw odurzajacych, oddalanie sie z miejsca pobytu bez wiedzy opiekunow,
nieprzestrzeganie polecen opiekunow, kradziez, naruszenie nietykalnosci osobistej innych oséb itp.), moze
by¢ usunigty z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostana o tym powiadomieni telefonicznie

1 uczen zostanie odestany do kraju. Koszty zwigzane z przerwaniem stazu (zwrot catkowitych kosztow
dofinansowania) ponoszg rodzice ucznia.

§7. Postanowienia koncowe
1. Stala opiekg nad uczniami sprawowal bedzie nauczyciel ze szkoty (opiekun grupy). Do jego obowigzkow
bedzie nalezalo m.in.:

® sprawowanie opieki nad uczniami w czasie podrdzy 1 w czasie wolnym,
o prowadzenie dokumentacji fotograficznej i filmowej,



° staly kontakt z partnerem w miejscu odbywania stazu,
° napisanie raportu z mobilnosci.

2. Ogoélny nadzdr nad przebiegiem rekrutacji i realizacja projektu oraz rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Dyrektora Zespolu Szkdt Gospodarki

Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku i koordynatora projektu.

3. Dyrektor Szkoly zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu, jezeli bedzie wynikalo to ze zmian w umowie

finansowe;j.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.11.2025 r.




